Fundusze Europejskie Dofinansowane przez :* . :
dla Rozwoju Spotecznego Unie Europejska LI
Zatgcznik 2 do Regulaminu
UMOWA ZE STAZYSTA
zawarta W dniu .c...coeeeeeieenneennieenienieenn w Warszawie pomigdzy:

Uczelnig Techniczno-Handlowa im. Heleny Chodkowskiej z siedzibg w Warszawie, przy ul. Jutrzenki 135, 02-231
Warszawa, wpisang do ewidencji uczelni niepublicznych, prowadzonej ministra witasciwego do spraw szkolnictwa
wyzszego i nauki pod nr 5, posiadajacg numer statystyczny REGON: 015650551, numer identyfikacji podatkowej NIP: 522-
22-43-421, reprezentowang przez Rektora Uczelni - dr Justyne Zylidska,, zwang dalej Uczelnig,

a

PANEM/Ig coveeeeeeeeiee et s v s ZAMIESZKAMY/G W oeiiieeiii e e
PIZY UL et , urodzonym/urodzong dnia ...
zwanym/a dalej Stazystg

§1

1. Umowa dotyczy udziatu Stazysty w projekcie ,UTH 5.0 - Cyfrowa i zielona modernizacja programéw nauczania”,
zwanym dalej Projektem. Projekt jest wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus.

2. Przedmiotem umowy jest udziat w stazu. Przez staz nalezy rozumie¢ nabywanie kwalifikacji i umiejetnosci
praktycznych do wykonywania zadan w miejscu pracy.

3. Staz realizowany bedzie na warunkach opisanych w niniejszej umowie oraz w Regulaminie ptatnych stazy krajowych
Uczelni Techniczno-Handlowej im. H. Chodkowskiej (zwanym dalej Regulaminem).

4. Podpisanie umowy o staz nie jest nawigzaniem stosunku pracy, w rozumieniu Kodeksu Pracy, miedzy Stazysty a
Zaktadem Pracy, w ktorym odbywa sie staz.

§2

Stazysta oswiadcza, ze:

a) Jest aktualnie studentem/tka | stopnia na kierunku .................. Uczelni Techniczno-Handlowej im. Heleny
Chodkowskiej w Warszawie.

b) Zapoznat/a sie z Regulaminem i przyjmuje zawarte tam ustalenia.

c) Wszystkie dane zawarte w dokumentach rekrutacyjnych sg aktualne oraz zobowigzuje sie bezzwtocznie informowac
Uczelnie o ich zmianie.

d) Zostat/a poinformowany/a, iz projekt jest wspotfinansowany ze $Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus.

e) Zostat/a poinformowany/a o ubezpieczeniu przez Uczelnie w Warszawie, W ............... (nazwa TU).............. od
nastepstw nieszczesliwych wypadkéw (NNW) na okres odbywania stazu w ramach Projektu i zapoznat/a sie z
Ogolnymi warunkami grupowego ubezpieczenia nastepstw nieszcze$liwych wypadkéw. Zostat/a takze
poinformowany/a o mozliwosci dodatkowego ubezpieczenia NNW we wiasnym zakresie.

f)  Nie pozostaje z Zaktadem Pracy w stosunku pracy ani stosunku wynikajagcym z umowy cywilno-prawnej.

g) Nie jest whascicielem Zaktadu Pracy ani nie zasiada w organach zarzgdzajacych Zaktadem Pracy.

h) Nie pozostaje z zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa do drugiego stopnia z
wtascicielem Zaktadu Pracy, z zadng z oséb zasiadajgcych w organach zarzgdzajgcych Zaktadem Pracy ani z opiekunem
stazysty wyznaczonym przez Zaktad Pracy.

§3
1. Staz realizowany bedzie w ...... (nazwa Zaktadu Pracy)...... zwanym dalej Zaktadem Pracy. Uczelnia podpisze odrebng
umowe z Zaktadem Pracy celem uregulowania obowigzkow Zaktadu Pracy.
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Na czas odbywania stazu ze strony Zakfadu Pracy opieke i nadzér nad Stazysta sprawuje

............................................................ , zwany dalej Opiekunem Stazu.

Staz realizowany bedzie zgodnie ze Zindywidualizowanym Programem Stazu zawierajgcym rodzaje i forme wsparcia
odpowiednia do potrzeb, kwalifikacji i kompetencji stazysty (wykaz czynnosci i zadan wykonywanych na stazu oraz
uzyskiwanych kompetencji). Program opracowany zostat w oparciu o analize potrzeb i luk kompetencyjnych studenta,
cele ksztatcenia Uczelni, potrzeby Zaktadu Pracy - instytucji przyjmujacej na staz.

Ze strony Uczelni, pomoc i nadzér nad wykonywanymi przez Stazyste czynnosciami sprawuje przedstawiciel Biura
Projektéw Uczelni.

§5
obowigzkow Stazysty nalezy:
przestrzegania Regulaminu, postanowien niniejszej umowy, a takze postanowien regulaminéw i innych dokumentéw
Zaktadu Pracy oraz innych zasad dotyczgcych organizacji stazu wydanych przez Uczelnie i Zaktad Pracy;
sumienne i staranne wykonywanie obowigzkdw powierzonych w trakcie trwania stazu,
stosowanie sie do polecen Opiekuna Stazu,
przestrzeganie zasad BHP i ochrony przeciwpozarowej,
przestrzeganie zasad zachowania tajemnicy stuzbowej i panstwowej oraz ochrony poufnosci danych w zakresie
okreslonym przez Zaktad Pracy,
przestrzeganie podczas stazu ustalonego przez Zaktad Pracy czasu pracy oraz porzadku i dyscypliny pracy,
informowanie Biura Projektédw i Opiekuna Stazu o nieocbecnosciach najpdzniej w dniu planowanej nieobecnosci przed
rozpoczeciem dnia stazu,
wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych, w okresie trwania stazu, niezbednych do jego realizacji,
w przypadku stazy dtuzszych niz 5 tygodni - przekazywanie Dziennika stazu i listy obecnosci w formie papierowej w
ustalonych z Biurem Projektéw okresach rozliczeniowych w terminie 7 dni po zakoriczeniu okresu rozliczeniowego,
dostarczenie do Biura Projektow w terminie 7 dni po odbyciu stazu niezbednych dokumentéw do rozliczenia stazu
(zgodnie z § 6 ust. 1 niniejszej umowy),
wypetnienie ankiety ewaluacyjnej po zakonczeniu stazu,
niezwtoczne informowanie Biura Projektdw Uczelni o wszelkich nieprawidtowosciach powstatych w trakcie realizacji
stazu,
dbanie o dobry wizerunek Uczelni.
§6
Stazysta po zakonczeniu stazu zobowigzany jest do dostarczenia do Biura Projektdw Uczelni dokumentéw niezbednych
do rozliczenia stazu, tj.
a. Dziennika stazu (przygotowanego zgodnie z wzorem stanowigcym Zatgcznik nr 6 do Regulaminu) za peten
okres realizacji stazu,
b. Listy obecnosci (przygotowanego zgodnie z wzorem stanowigcym Zatgcznik nr 8 do Regulaminu) za peten
okres realizacji stazu,
c. Raportu Koricowego, w ktdrym opisane zostang zrealizowane zadania oraz nabyte umiejetnosci
(przygotowanego zgodnie z wzorem stanowigcym Zatgcznik nr 7 do Regulaminu),
w terminie nie pdzniejszym niz 7 dni od daty zakonczenia stazu.
Warunkiem wyptaty stypendium stazowego i rozliczenia odbytego stazu jest :
a. Zrealizowanie stazu we wskazanym w umowie wymiarze godzinowym;
b. Uzyskanie zaliczenia stazu przez Opiekuna Stazu;
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c. Dostarczenie do Biura Projektéw poprawnych dokumentédw wymaganych do rozliczenia stazu, wymienionych
w ust. 1.

. W przypadku niespetnienia kryteriow okreslonych w ust. 2 umowa ze studentem zostaje rozwigzana na warunkach

opisanych w §9 ust. 2.

§7
. Wysokos$¢ stypendium stazowego wynosi 31,40 zt brutto brutto (stownie trzydziesci jeden ztotych 40/100), tj: wraz z
kosztami pracodawcy za kazdg zrealizowang godzine stazu. Wynagrodzenie bedzie wyptacone wytgcznie po spetnieniu
warunkow okreslonych w § 6.
Maksymalny wymiar stazu wynosi 528 godziny stazowe.
. W przypadku niezrealizowania minimum 80 godzin zadan stazowych w okresie realizacji stazu, stypendium nie
zostanie wyptacone.
Stypendium bedzie ptatne z dotu, po rozliczeniu kazdego okresu rozliczeniowego na podstawie ztozonych przez
Stazyste dokumentow, przelewem na rachunek bankowy wskazany przez Stazyste w Oswiadczeniu dla celéw ustalenia
obowigzku ubezpieczen spotecznych (wzdér oswiadczenia stanowi zatacznik nr 4 do Regulaminu).
. Wynagrodzenie Stazysty jest wspétfinansowane ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus.
. W przypadku zastrzezen Uczelni do poprawnosci i zgodnosci ze stanem faktycznym dokumentéw, o ktédrych mowa w
§ 6 ust. 1, Uczelnia uprawniona jest do wstrzymania zaptaty stypendium przez okres do czasu wyjasnienia watpliwosci
z Zaktadem Pracy i Stazysta.
. Stazysta ma dodatkowo mozliwos¢ uzyskania:
a. Zwrotu kosztéw dojazdu, niezaleznie od srodka transportu, z miejsca zamieszkania do miejsca odbywania stazu
(do wysokosci ceny najtanszego biletu komunikacji publicznej na danej trasie).
Wzér wniosku stanowi Zatgcznik nr 10 do Regulaminu — Formularz zwrotu kosztéw dojazdu;
b. Zwrotu kosztow zakwaterowania poza miejscem zamieszkania - mozliwy w przypadku, gdy staze beda sie
odbywaty w odlegtosci nie mniejszej niz 50 km od jego miejsca zamieszkania.
Wz6r wniosku stanowi Zatgcznik nr 9 do Regulaminu — Formularz zwrotu kosztow zakwaterowania;
Szczegotowe przepisy dotyczace zwrotu kosztdw dojazdu i zwrotu kosztéw zakwaterowania okresla Regulamin.

§8

Uczelnia nie ponosi odpowiedzialnosci odszkodowawczej za nastepstwa czynnosci realizowanych przez Stazyste w
trakcie odbywania stazu.
W przypadku wyrzadzenia przez Stazyste szkody w mieniu Zaktadu Pracy, Zaktad Pracy moze dochodzi¢ swoich
roszczen na drodze sadowej w oparciu o przepisy Kodeksu Cywilnego. Nie dotyczy to jednak szkéd powstatych przy
wykonywaniu poleconych czynnosci, podczas ktdrych Stazysta podlega kierownictwu Opiekuna stazu i ma obowigzek
stosowac sie do jego wskazdéwek.
Uczelnia nie ponosi odpowiedzialnosci odszkodowawczej wobec Stazysty za dziatania badz zaniedbania ze strony
Zaktadu Pracy w trakcie realizacji stazu.
Uczelnia jest uprawniona do sprawowania kontroli przebiegu stazu na kazdym jego etapie, w tym do:

a. Przeprowadzania ankiet telefonicznych i mailowych ze Stazysta,

b. Przeprowadzania ankiet telefonicznych i mailowych z Opiekunem Stazu,

c. Przeprowadzania wizyt monitoringowych w miejscu realizacji stazu.
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§9
1. Umowa o staz ulega rozwigzaniu w przypadku:

a. rozwigzania umowy o dofinansowanie Projektu zawartej przez Uczelnie z Narodowym Centrum Badan
i Rozwoju,

b. wystgpienia tzw. przypadkow losowych, takich jak m.in.: Smierc¢ Stazysty, dtugotrwata choroba lub kalectwo
uniemozliwiajgce kontynuacje stazu.

2. Umowa moze zostac¢ rozwigzana jednostronnie przez Uczelnie w trybie natychmiastowym w przypadku:

a. nieusprawiedliwionej nieobecnosci Stazysty w wymiarze wigkszym niz 1 dzieA roboczy stazu,

b. naruszenia przez Stazyste podstawowych obowigzkéw okreslonych w § 5. niniejszej umowy.

C. naruszenia przez Stazyste podstawowych obowigzkdw okreslonych w Regulaminie Pracy i innych
dokumentach wewnetrznych Zaktadu Pracy, w ktérym odbywa sie staz (po przekazaniu tej informacji na
pismie przez Zaktad Pracy),

d. niespetnienia warunkow rozliczenia stazu opisanych w § 6 niniejszej umowy.

3. W przypadku rozwigzania umowy z przyczyn, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, Stazy$cie nie przystuguje stypendium
stazowe, zwrot kosztéw dojazdu oraz zwrot kosztéw zakwaterowania za caty okres realizacji stazu.

4. W przypadku rozwigzania umowy z przyczyn, o ktédrych mowa w ust. 2, Stazysta zobowigzuje sie do zwrotu na rzecz
Uczelni kosztéw zwigzanych z:

a. badaniami lekarskimi dopuszczajgcymi do udziatu w stazu,

b. ubezpieczeniem NNW Stazysty,

c. dokonanym przez Uczelnie zwrotem kosztéw dojazdu/ zwrotem kosztow zakwaterowania.

Zwrot musi nastgpi¢ w terminie 7 dni od przekazania Stazyscie informacji o wysokosci kosztéw wskazanych w ppt a-c
poniesionych przez Uczelnie w zwigzku z przygotowaniem i realizacjg stazu na rachunek bankowy wskazany w ww.
informacji.

§10
Stazysta ma obowigzek niezwtocznego informowania Biura Projektéw Uczelni o wszelkich zmianach mogacych wptynac
na realizacje niniejszej umowy.

8§11

1. Niniejsza umowa ma charakter cywilnoprawny i nie stanowi podstawy do zawarcia stosunku pracy pomiedzy Stazystg
a Zaktadem Pracy badz miedzy Stazystg a Uczelnig.

2. Wszelkie zmiany niniejszej Umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

3. Zasady realizacji i rozliczenia stazu okreslone sg w niniejszej umowie oraz Regulaminie. Zmiana Regulaminu nie
wymaga aneksu do niniejszej umowy.

4. W sprawach nieuregulowanych niniejsza Umowg majg zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.

5. Wszelkie spory wynikajgce z niniejszej Umowy bedg rozstrzygane polubownie, a w przypadku niemoznosci
polubownego rozstrzygniecia, bedzie rozstrzygac sad wtasciwy dla siedziby Uczelni.

§12
Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Stazysta Uczelnia
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